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Sieben Jahre lang haben der Offene Kanal Ludwigshafen und die Colab gGmbH in Speyer jungen Leuten
aus schwierigen Verhaltnissen eine ordentliche Ausbildung erméglicht. Fiinf sind auf diesem Weg zu einem
Job in der Medienbranche gekommen. Die erfolgreiche Partnerschaft endet nun aber — zumindest vorerst.

VON MARKUS MULLER

LUDWIGSHAFEN/SPEYER. ,Wir ha-
ben uns einer nicht ganz einfachen
Klientel zugewandt*, sagt Colab-Ge-
schaftsfithrer Thomas Friedrich. Ge-
meint sind sozial benachteiligte Ju-
gendliche im Alter von 17 bis 25 Jah-
ren, die unter normalen Umstdnden
kaum jemals eine Berufsausbildung
erfolgreich  absolvieren konnten,
schon gar nicht in der Medienbran-
che. Die Griinde sind unterschiedlich.
Mancher hat Schwierigkeiten mit der
Familie, mancher ein Drogenproblem.
»Die iiblichen Hilfsangebote errei-
chen die Betroffenen oft nicht, mit
-unseren Medienangeboten kommen
wir jedoch sehr gut an die jungen
Leute ran“, erkldrt Friedrich.

Fernsehbeitrége, in Speyer
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Bei der Verbundausbildung haben
Colab und der Offene Kanal (OK) ihre
personellen und materiellen Mog-
lichkeiten und Ressourcen erginzt.
Die Einstiegsqualifizierung etwa ha-
ben zwei Teilnehmer in Ludwigsha-
fen gemeistert, ehe sie in Speyer die
reguldre Ausbildung zum Medienge-
stalter Bild und Ton beziehungsweise
Digital und Print antraten. Wahrend
in Speyer zum Beispiel ein Ton-Studio
fiir Hip-Hop-Aufnahmen zur Verfii-
gung steht, bietet der Offene Kanal
das komplette Handwerkszeug zum
Herstellen qualitativ hochwertiger
Fernsehbeitrage.

,In den vergangenen Jahren haben
diese Auszubildenden an mehreren
anspruchsvollen Projekten mitge-
wirkt, zum Beispiel Theaterproduk-
tionen im Pfalzbau®, berichtet OK-
Leiter Wolfgang Ressmann. Theater-
intendant Hansgiinther Heyme habe
die Jugendlichen dabei stets hervor-
ragend eingebunden, ohne im Ge-
ringsten auf Niveau zu verzichten.
Durch den kulturellen Schwerpunkt

Hat gut lachen: Silvio mnn&:m ist einer von fiinf jungen Leuten, die die <mqv==._m=uvm_a_=ln bei der Speyerer Colab

gGmbH und dem Offenen Kanal Ludwigshafen erfolgreich gemeistert haben.

des Offenen Kanals habe sich fiir die
Betreffenden zugleich die Tiir in die
Welt der Kunst gedffnet, zu der sie
sonst eher selten Zugang fanden. Als
weiteres gelungenes Projekt nennt
Ressmann das Format Polizei-TV.
,Das Spannende daran war der Per-
spektivwechsel. Zuvor waren einige
unserer Azubis Teil der Polizeiarbeit,
beim Drehen haben sie dann mit den
Beamten zusammengearbeitet und
ihnen geholfen*, sagt er. Und kommt

damit auf einen wichtigen Aspekt zu
sprechen, den der Offene Kanal nicht
leisten kann: die sozialpiddagogische
Betreuung.

»unsere Zielgruppe hat sich in den
letzten Jahren verschdrft. Anfangs
hatten wir es eher mit schulischen
Problemen zu tun. Mittlerweile be-
stehen die Probleme oft in Drogen-
missbrauch und dem Leben in einem
Umfeld, das von Gewalt und Krimina-
litdt geprdgt ist“, erliutert Thomas
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Friedrich. Fiir besonders schwierige
Fdlle verftigt Colab inzwischen iiber
eine AuBenwohngruppe, wo Jugend-
liche weitab ihres Alltags einen Neu-
start wagen und rund um die Uhr be-
treut werden kénnen. ,Nicht jeder
schafft es, manche stiirzen wieder ab.
Aber wer die notige Willenskraft mit-
bringt, dem kann es mit unserer Un-
terstiitzung gelingen*, sagt er.
Ressmann ist begeistert von der er-
folgreichen Zusammenarbeit. Fiir die
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Ausbildungspldtze beim OK gebe es
zig Bewerbungen von ‘Abiturienten
und Studenten. Ohne Colab hitten die
besagten Jugendlichen daher keine
Chance auf eine qualifizierte Berufs-
ausbildung gehabt.

Und: ,Es war keine Ausbildung fiir
die Arbeitslosigkeit. Alle Verbunda-
zubis sind hinterher auf dem ersten
Arbeitsmarkt untergekommen®, be-
tont er. Einer vertreibe heute IT-Pro-
dukte und sei im Marketing titig, ein
anderer besitze eine kleine Agentur
rund um Sport. Ein dritter sei im
Sportreportagen-Geschaft erfolg-
reich. Zu seinen Kunden zihle unter
anderem der Bezahlfernsehsender
,Sky“. Dariiber hinaus hitten alle Sei-
ten von der gemeinsamen Ausbil-
dung profitiert. Das OK-Team etwa
habe durch die Colab-Radioprojekte

zusdtzliches Know-how im Ton er-

worben.
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+Wenn man das richtig
machen mochte, braucht man
einen Ausbilder”, so Friedrich.
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Bleibt die Frage, warum die Zusam-
menarbeit trotz dieser Erfolge nun
endet. Das liege daran, dass sein Ge-
schdftsfithrerkollege Andreas Scherer
aus gesundheitlichen Griinden bei
Colab ausgeschieden ist, erklart
Friedrich. ,Er war der Kopf unseres
Medienbereichs. Wenn man das rich-
tig machen méchte, braucht man je-
doch einen zugelassenen Ausbilder.
Ein solcher fehlt uns jetzt.“ Mit Medi-
en werde Colab zwar weiterhin arbei-
ten, kénne aber nur noch weniger an-
spruchsvolle Angebote machen. Die
Verbundausbildung mit dem OK
funktioniere daher erst mal nicht
mehr.

»Sollten wir einen geeigneten
Nachfolger finden, spricht nichts da-
gegen, die Kooperation wiederzube-
leben*, bekriftigt er. Ausbildungen
fiir sozial benachteiligte junge Men-
schen werde Colab auch kiinftig an-
bieten, nur eben mit dem Fokus aufIT.
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